
Meny i lederens venn kategorien til Nytt Perspektiv AS
Sparringspartner og motivator

Den motiverende og inspirerende tredjepart

 Hvorfor?  Å drive en bedrift kan til tider oppleves ensomt. Det å være på toppen er ikke alltid enkelt.
Hvem skal gi deg motivasjon? Hvem kan du prate med? Hvordan kan din vei føles mer inspirerende og 

nytenkende?  Tjenesten “Lederens venn” passer både som konsulent i bedriften og 
i bedriftens styre. 

1) Sparringspartner!
En nøytral tredjepart å dele tanker, erfaringer og nytenkende muligheter med. 
Du vil oppleve forståelse , motivasjon, samt “tømme” deg for negativitet og frustrasjon. 
Sammen ser vi på løsninger for å øke din motivasjon og energinivå. 

2) Respekt for din kunnskap og erfaring!
Vi jobber ut fra stor respekt for din kunnskap og erfaring. Nytt Perspektiv hjelper til med “det lille ekstra” 
som kan ha stor betydning for din trivsel og motivasjon i din lederrolle. 
Sammen setter vi hodene våre sammen og ser på løsninger! Vi skal ikke belære , vi skal motivere. 

3) Nye løsninger!
Vi ser sammen på bedriftens helhet og “kaster bitene” opp i luften. Deretter finner vi nye veier, løsninger og
innovative strategier hvor vi ser bedriften i et nytt perspektiv. 
Sammen finner vi den motiverende veien videre!

4) Forfriskende nyheter!
I markeder hvor mange selger samme produkter og mye av konkurransen er i pris. 
Ser vi sammen på forfriskende nye veier, nye produkter og løsninger, 
Sammen ser vi på hva som kan skille din bedrift fra konkurrenten!

5) Delta i møter sammen!
Er det møter med leverandører, produsenter, ansatte eller kunder du ønsker flere personer til å delta.
Vi kan delta i møter der du ser verdien av dette sammen med deg. 
Sammen får vi frem ditt perspektiv. 

6) Goodwill
Hvordan oppnå god flyt i et marked ved å hjelpe!
Sammen ser vi på løsninger som kan hjelpe andre bedrifter, mennesker og annet. 
Vårt motto er at en bedrift som hjelper , vil også bli hjulpet! 
En visjon om å hjelpe i tillegg til økonomiske mål. Tror vi i fremtiden er nøkkelen til suksess. 


